LAGO DI COMO GAL

Societa Consortile a Responsabilita Limitata
Codice fiscale e Partita IVA: 03672190133

Verbale del

Consiglio di Amministrazione N. 59
seduta del 19/05/2022

L’anno DUEMILAVENTIDUE addi DICIANNOVE del mese di MAGGIO alle ore 14.30, debitamente
convocato, si € riunito il Consiglio di Amministrazione per discutere e deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO:

1. Approvazione verbale seduta precedente;

Approvazione schema di adesione CMTL per progetto Arest;

Modifica del contratto di lavoro del direttore;

Determinazioni in merito all’attivita di comunicazione e animazione;
Comunicazione rimborsi spese a dipendenti/amministratori del GAL;

oA ebd

Varie ed eventuali.

Sono presenti i componenti del Consiglio di Amministrazione:

. Atto di nomina
Cognome e Nome Carica . Presente Assente
N. in data
1 | GEROSA Daniela Presidente 28/04/2022 1
2 | PURICELLI Bruno Vice Presidente 28/04/2022 1
3 | PINA Daniela Consigliere 28/04/2022 1
1
4 | PEVERELLI Mauro Consigliere 28/04/2022 ..
in videoconferenza

5 | BESANA Giuseppe Consigliere 28/04/2022 1

TOTALI 4 1

Partecipa alla seduta il dott. agronomo Patrizio Musitelli, Direttore di questa Societa, con funzioni
di Segretario.

La dott.ssa Daniela Gerosa, nella sua qualita di Presidente, constatato e fatto constatare che la
riunione si € regolarmente costituita a norma di legge e di statuto, ne assume la presidenza e la
dichiara aperta e valida a deliberare sugli argomenti posti all’ordine del giorno.
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ORDINE DEL GIORNO:

Approvazione verbale seduta precedente;

Approvazione schema di adesione CMTL per progetto Arest;

Modifica del contratto di lavoro del direttore;

Determinazioni in merito all’attivita di comunicazione e animazione,;
Comunicazione rimborsi spese a dipendenti/amministratori del GAL;

ok W

Varie ed eventuali.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO CHE:

- aderendo al “FEASR — Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 — Misura 19 Sostegno allo svi-
luppo locale leader” della Regione Lombardia, per istituire un unico Gruppo di Azione Locale
(GAL) che operi nell’ambito del territorio individuato nel Piano di Sviluppo Locale provincia di
Como, in data 29 settembre 2016 € stata costituita la societa a responsabilita limitata denomi-
nata “LAGO DI COMO GAL SOCIETA CONSORTILE A RESPONSABILITA LIMITATA” con atto notarile re-
datto dal Notaio Dottor Stefano Leoni di Porlezza (CO), registrato al Numero 93259/20351 di
Repertorio;

- la societa senza fini di lucro ha lo scopo di promuovere I’avvio di nuove iniziative economiche e
di favorire la valorizzazione delle risorse umane e materiali del territorio stimolando la collabo-
razione tra enti pubblici ed imprese individuali, societa, enti ed associazioni private;

Si apre la discussione sugli argomenti iscritti all’ORDINE DEL GIORNO.

1. Approvazione verbale seduta precedente.

Omissis

2. Approvazione schema di adesione CMTL per progetto Arest.
Omissis
3. Modifica del contratto di lavoro del direttore.

Premesso che con verbale CdA n. 54 /2022 € stato approvato lo schema di “Contratto di collabora-
zione coordinata e continuativa per la copertura della posizione di Direttore del Lago di Como GAL
Scarl” per il periodo dal 01/02/2022 al 31/01/2023 con tacito rinnovo di anno in anno salvo di-
sdetta di una delle parti, debitamente sottoscritto dalle parti,

Visto che per ragioni di tipo fiscale il consulente fiscale di questa societa consiglia, in accordo con
il direttore stesso, la trasformazione del rapporto di lavoro dall’attuale forma della collaborazione
coordinata e continuativa a quella della prestazione libero professionale;

Ritenuto opportuno e doveroso modificare il contratto del direttore in tal senso;

I1 CdA, dopo attenta e approfondita discussione, delibera all’'unanimita di risolvere con decorrenza
1° giugno 2022 il sopra citato contratto di collaborazione coordinata e continuativa per la copertura
della posizione di direttore del Lago di Como GAL e di sottoscrivere in pari data un nuovo contratto
di incarico libero professionale del valore di € 30.000,00 annui oltre oneri previdenziali e IVA.

4. Determinazioni in merito all’attivita di comunicazione e animazione.

Omissis

5. Comunicazione rimborsi spese a dipendenti/amministratori del GAL.
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Omissis

6. Varie ed eventuali.
Omissis
Non avendo altri argomenti da discutere, la seduta € conclusa alle ore 15.45.
Letto, confermato e sottoscritto in originale.

Canzo, li 19 maggio 2022

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
dott. agronomo Patrizio MUSITELLI dott.ssa Daniela GEROSA
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